
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 1390اه دبيرخانه شوراي عالي اشتغال                                                                                               دي م
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  بسمه تعالي

در همين .فرصت شغلي در دستور كار شوراي عالي اشتغال قرار گرفت  2500000ايجاد  1390در سال          
راستا سهم اشتغال هر دستگاه اجرايي بر اساس توان و پتانسيل و ظرفيت هاي اشتغال حوزه فعاليت هاي 

گاههاي اجرايي مكلف به ثبت دستگاههاي اجرايي ذيربط تعيين و به آنها ابلاغ شد و براين اساس كليه دست
در همين راستا . اطلاعات فرصتهاي شغلي جديد و مشخصات بكارگماردگان در سامانه نرم افزاري رصد شدند 

موضوع طرح اعتبار سنجي اشتغال ايجاد شده در هر يك از استانها در دستور كار شورايعالي اشتغال  قرار گرفت 
اقدامات پيش بيني شده در جهت اجراي اين طرح به . امر عملياتي شود  تا با همكاري ديگر واحد هاي تابعه اين

 :شرح ذيل مي باشد

 )1مطابق جدول (تشكيل جلسه كارگروه استان و توجيه اعضا -

مركز آمار و اطلاعات بازار كار، (معرفي كارشناس مسئول اجراي طرح به وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي -
آموزش مرحله ( 3/10/90در دوره آموزشي حداكثر تا پايان وقت اداري روز شنبه جهت شركت ) تعاون و رفاه

 )اول

 

 اعضاي كار گروه استاني-1جدول 

 سمت در طرحسمت در استان رديف
 رئيس معاون برنامه ريزي استانداري 1
 كارگروهعضو  مدير كل آمار واطلاعات استانداري 2
 كارگروهعضو دبير و  اجتماعي رفاه و مدير كل تعاون ،كار 3
 كارگروهعضو  رئيس دبيرخانه كارگروه اشتغال و سرمايه گذاري استان 4
 كارگروهعضو  كارشناس مسئول اجراي طرح 5

 

 

 دريافت پرسشنامه و ساير مدارك طرح از پرتال وزارت متبوع و چاپ و تكثير به تعداد مورد نياز در استان - 

و تامين امكانات لازم، وسيله اياب و )  2جدول (با برآورد نيروي انسانيتعيين عوامل اجرايي طرح مطابق  -
 ...ذهاب، رايانه و

 اعزام كارشناس مسئول اجراي طرح جهت شركت در دوره آموزشي يك روزه به تهران-



۲ 

 

آموزش عوامل اجرايي طرح در استان طبق جدول زمانبندي، توسط كارشناس مسئول اجراي طرح كه در دوره  -
آموزش (  .توجيهي مركز آمار واطلاعات بازار كار، تعاون و رفاه شركت داشته است، انجام مي پذيردآموزش 

و در اختيار گذاشتن ) سمعي وبصري(در اين راستا آماده ساختن كلاس آموزشي ،امكانات آموزشي . مرحله دوم
 .پرسشنامه طرح ،دستورالعمل وساير فرمهاي مربوطه ضروري است

 )3جدول (مطابق برنامه زمانبندي ميداني، تكميل، بازبيني و ورود اطلاعات پرسشنامه هااجراي عمليات -

 يمركزستاد همكاري با ناظران اعزامي از -

 ارسال گزارش عملكرد روزانه به ستاد مركزي-
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 1390برآورد عوامل اجرايي طرح اعتبار سنجي تعهد اشتغال سال  -2جدول

تعداد  نمونهتعداد  استان
 پرسشگر

تعداد  تعداد اپراتور تعداد بازبين
 اتومبيل 

تعداد روز 
عمليات 
 ميداني

 ١٠ ٣ ١ ١ ٣ ٢٦٧ آذر بايجان شرقي
 ٩ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ آذر بايجان غربي

 ٩ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ اصفهان
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ اردبيل
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ البرز
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ ايلام
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ بوشهر
 ١٠ ٦ ١ ٢ ٦ ٦٠٠ تهران

 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ خراسان جنوبي
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ خراسان شمالي
 ١٠ ٥ ١ ١ ٥ ٤٧٤ خراسان رضوي
 ٩ ٣ - ١ ٣ ٢٦٧ خوزستان
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ زنجان
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ سمنان

 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ سيستان و بلوچستان
 ١٠ ٤ ١ ١ ٤ ٣٨٤ فارس
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ قزوين
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ قم

 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ لرستان
 ٩ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ مازندران
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ مركزي
 ٩ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ هرمزگان
 ٩ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ همدان

 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ چهار محال و بختياري
 ٩ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ كردستان
 ٨ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ كرمان
 ٩ ٢ - ١ ٢ ١٩٦ كرمانشاه

 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ كهگيلويه و بوير احمد
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ گلستان
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ گيلان
 ١٠ ٢ - ١ ٢ ١٥٠ يزد

 - ٧٣ ٤ ٣٢ ٧٣ ٦٣٥٢ جمع كل
 .استانهايي كه فاقد اپراتور ميباشند بايد جهت ورود اطلاعات از بازبين استفاده نمايند*      
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 1390اشتغال كشور سال  تعهد برنامه زمانبندي اجراي طرح اعتبار سنجي-3جدول 

 

 
تعداد  زمان پايان زمان شروع فعاليتشرح  رديف

 روز
 توضيحات واحد مسئول

و هدف مطالعات مقدماتي  1
 مركز آمار و اطلاعات بازار كار،تعاون و رفاه 30 10/9/90 1/8/90 گذاري

 دبيرخانه شوراي عالي اشتغال
 

 :موضوعيفني و تهيه طرح  2
 تعيين تعداد نمونه - 
 تعيين واحدهاي نمونه-  
 تهيه جداول خروجي-  

 مركز آمار و اطلاعات بازار كار،تعاون و رفاه 17 30/9/90 10/9/90
 

مطابق حجم كار  كارگروه استاني 7 8/10/90 1/10/90 سازماندهي اجرايي در استانها 3
 ارسالي از مركز

 :عوامل اجرا و نظارت آموزش 4
 استانهاويژه كارشناس اعزامي   
 اعضاي اجرايي در استانويژه   

 
5/10/90 
7/10/90 

 
5/10/90 
7/10/90 

 
1 
1 

 مركز آمار و اطلاعات بازار كار،تعاون و رفاه
 

  كارگروه استاني 17 30/10/90 10/10/90 عمليات ميداني  5
  كارگروه استاني 20 13/11/90 17/10/90 ورود اطلاعات بازبيني و  6
واحدهاي ستادي معاونت سرمايه انساني  17 30/10/90 10/10/90 بر اجراي طرح نظارت 7

 و توسعه اشتغال و امور استانها
 

ورود  نرم افزار طراحي  8
  مركز نوسازي، تحول اداري و بودجه 14 15/10/90 25/9/90 اطلاعات

تجميع، بازبيني و تاييد  9
  اجراي طرحستاد مركزي  6 20/11/90 15/11/90 اطلاعات

استخراج جداول و تهيه  10
  مركز آمار و اطلاعات بازار كار،تعاون و رفاه 20 15/12/90 23/11/90 گزارش نهايي 

 

 

  

 

 

 


