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باسمه تعالي



مقدمه :

در سال 1390 ایجاد 2500000 فرصت شغلی در دستور کار شورای عالي اشتغال قرار گرفت. در همین راستا سهم اشتغال هر دستگاه اجرایی بر اساس توان و پتانسیل، ظرفیت های اشتغال حوزه فعالیت دستگاه  اجرایی ذیربط تعیین و به آنها ابلاغ گرديد. براين اساس کلیه دستگاههای اجرایی مکلف به ثبت اطلاعات فرصتهای شغلی جدید و مشخصات بکارگمارده شدگان در سامانه نرم افزاری رصد شدند. بر همین اساس موضوع طرح اعتبار سنجی اشتغال ایجاد شده در هر یک از استانها در دستور کار قرار گرفت تا با همکاری دیگر واحد های تابعه این امر عملیاتی شود. در اين راستا  جهت کنترل صحت و دقت اطلاعات جمع آوري شده، نظارت برحسن اجراي عمليات نمونه گیری از اهميت بسيار زيادي برخوردار مي باشد . 
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]ناظرين دراين طرح ، کارشناسان وزارت کار و اموراجتماعي (معاونت سرمایه انسانی و توسعه اشتغال  ، اداره کل امور استانها و...) خواهند بود که طي فرايندي به نظارت طرح اعتبار سنجی تعهد اشتغال سال 1390 دستگاههای اجرایی مي پردازند.




    اهداف وضرورت :
هدف از نظارت بر اجراي طرح اعتبار سنجی تعهد اشتغال سال 1390 دستگاههای اجرایی  ، کنترل     صحت اجراي عمليات با در نظر گرفتن موارد ذيل مي باشد:
· شناسايي خطاهاي غير آماري به واسطه عدم تسلط پرسشگر  و يا کمبود نيروي انساني ، تجهيزات و تلاش در جهت رفع آنها.
· برآورد و کنترل ميزان خطاهاي بازبين در کنترل پرسشنامه ها و تلاش جهت رفع عيوب آنها.
· برآورد و کنترل ميزان خطاي پرسشگران در عمليات ميداني دردرج مقادير واقعي مشاهدات در پرسشنامه ها و پيگيري رفع اين اشکالات .
· نظارت بر پیشرفت روند اجرای عملیات میدانی.
· کنترل ميزان خطا در عمليات ورود اطلاعات .
از آنجا که  اطلاعات طرح اعتبار سنجی تعهد اشتغال معیار سنجش عملکرد دستگاههای اجرایی بمنظور ایجاد اشتغال در سال 1390 می باشد ،  لذا نظارت بر اجرا و کنترل صحت اطلاعات داراي اهميت دوچنداني مي باشد.


		
وظايف ناظر :
1-  شرکت در دوره آموزشی بمنظور آشنایی با روش اجرای طرح اعتبار سنجی تعهد اشتغال سال 1390 دستگاههای اجرایی.
2- نظارت و پیگیری  برشکل گيري تشکيلات اجرايي متناسب  با  جداول شماره 1 و 2 ( برآورد عوامل اجرایی و برنامه زمانبندی اجرای طرح اعتبار سنجي تعهد اشتغال كشور در سال 1390) و تکمیل فرم نظارتی شماره 1 در ابتدای شروع طرح و ارائه به کارگروه فنی و اجرایی (مرکز آمار و اطلاعات بازار کار ).
3- ارائه گزارشات کمي وکيفي مستمر از روند اجرايي طرح به کارگروه فنی و اجرایی ( مرکز آمار و اطلاعات بازار کار ) با تكميل فرم  شماره 2 نظارتي.
4-  نظارت بر نحوه پيگيري استان در خصوص بنگاههای مشاهده نشده و عدم دسترسی به کارفرما یا فرد شاغل در زمان حضور در استان .
5- مراجعه ناظر به استان و انتخاب تصادفی تعدادی از نمونه ها از بین پرسشنامه های تکمیل شده تا آن زمان ، مطابق با جدول شماره 3 " برآورد تعداد نمونه های نظارتی طرح طرح اعتبار سنجي تعهد اشتغال كشور سال 1390 " و مراجعه به بنگاه  و مصاحبه مجدد با کارفرما/ خوداشتغال و فرد شاغل و تصحیح موارد خطا در پرسشنامه و انعکاس  در فرم نظارتی شماره 3 وارائه  فرم های تکمیل شده به کارگروه فنی و اجرایی (مرکز آمار و اطلاعات بازار کار ) .
نکته : انتخاب نمونه های نظارتی باید متناسب با پراکندگی نمونه ها در سطح استان بوده و فقط منحصر به مرکز استان نباشد.









ضمائم( جداول و فرم هاي نظارتي)


جدول 1- برآورد عوامل اجرايي طرح اعتبار سنجي تعهد اشتغال سال 1390
	استان
	تعداد نمونه
	تعداد پرسشگر
	تعداد بازبين
	تعداد اپراتور
	تعداد اتومبيل 
	تعداد روز عملیات میدانی

	آذر بايجان شرقي
	267
	3
	1
	1
	3
	10

	آذر بايجان غربي
	196
	2
	1
	-
	2
	9

	اصفهان
	196
	2
	1
	-
	2
	9

	اردبيل
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	البرز
	196
	2
	1
	-
	2
	10

	ايلام
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	بوشهر
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	تهران
	600
	6
	2
	1
	6
	10

	خراسان جنوبي
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	خراسان شمالي
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	خراسان رضوی
	474
	5
	1
	1
	5
	10

	خوزستان
	267
	3
	1
	-
	3
	9

	زنجان
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	سمنان
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	سيستان و بلوچستان
	196
	2
	1
	-
	2
	10

	فارس
	384
	4
	1
	1
	4
	10

	قزوين
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	قم
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	لرستان
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	مازندران
	196
	2
	1
	-
	2
	9

	مركزي
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	هرمزگان
	196
	2
	1
	-
	2
	9

	همدان
	196
	2
	1
	-
	2
	9

	چهار محال و بختياري
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	كردستان
	196
	2
	1
	-
	2
	9

	كرمان
	196
	2
	1
	-
	2
	8

	كرمانشاه
	196
	2
	1
	-
	2
	9

	كهگيلويه و بوير احمد
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	گلستان
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	گيلان
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	يزد
	150
	2
	1
	-
	2
	10

	جمع کل
	6352
	73
	32
	4
	73
	300


*استانهایی که فاقد اپراتور میباشند باید جهت ورود اطلاعات از بازبین استفاده نمایند.


جدول 2-برنامه زمانبندي اجراي طرح اعتبار سنجي تعهد اشتغال كشور سال 1390
	رديف
	شرح فعالیت
	زمان شروع
	زمان پايان
	تعداد روز
	واحد مسئول
	توضيحات

	1
	مطالعات مقدماتي و هدف گذاری
	1/8/90
	10/9/90
	30
	مرکز آمار و اطلاعات بازار کار،تعاون و رفاه
دبیرخانه شورای عالی اشتغال
	

	2
	تهيه طرح فنی و موضوعي:
 -تعیین تعداد نمونه 
  -تعیین واحدهای نمونه
  -تهیه جداول خروجی
	10/9/90
	30/9/90
	17
	مرکز آمار و اطلاعات بازار کار،تعاون و رفاه
	

	3
	سازماندهی اجرایی در استانها
	1/10/90
	8/10/90
	7
	کارگروه استانی
	مطابق حجم کار ارسالی از مرکز

	4
	آموزش عوامل اجرا و نظارت:
  ویژه کارشناس اعزامی استانها
  ویژه کارشناسان ستادی
	
5/10/90
7/10/90
	
5/10/90
7/10/90
	
1
1
	مرکز آمار و اطلاعات بازار کار،تعاون و رفاه
	

	5
	عمليات ميداني 
	10/10/90
	30/10/90
	17
	کارگروه استانی
	

	6
	بازبینی و ورود اطلاعات 
	17/10/90
	13/11/90
	20
	کارگروه استانی
	

	7
	نظارت بر اجرای طرح
	10/10/90
	30/10/90
	17
	واحدهای ستادی معاونت سرمایه انسانی و توسعه اشتغال و امور استانها
	

	8
	طراحي  نرم افزار ورود اطلاعات
	25/9/90
	15/10/90
	14
	مرکز نوسازی، تحول اداری و بودجه
	

	9
	تجمیع، بازبینی و تایید اطلاعات
	15/11/90
	20/11/90
	6
	ستاد مرکزی اجرای طرح
	

	10
	استخراج جداول و تهیه گزارش نهایی 
	23/11/90
	15/12/90
	20
	مرکز آمار و اطلاعات بازار کار،تعاون و رفاه
	





جدول 3 - برآورد تعداد نمونه های نظارت طرح اعتبار سنجي تعهد اشتغال سال 1390
	استان
	تعداد نمونه
	تعداد نمونه نظارت

	آذر بايجان شرقي
	267
	15

	آذر بايجان غربي
	196
	[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12]13

	اصفهان
	196
	13

	اردبيل
	150
	10

	البرز
	196
	13

	ايلام
	150
	10

	بوشهر
	150
	10

	تهران
	600
	20

	خراسان جنوبي
	150
	10

	خراسان شمالي
	150
	10

	خراسان رضوی
	474
	15

	خوزستان
	267
	15

	زنجان
	150
	10

	سمنان
	150
	10

	سيستان و بلوچستان
	196
	13

	فارس
	384
	15

	قزوين
	150
	10

	قم
	150
	10

	لرستان
	150
	10

	مازندران
	196
	13

	مركزي
	150
	10

	هرمزگان
	196
	13

	همدان
	196
	13

	چهار محال و بختياري
	150
	10

	كردستان
	196
	13

	كرمان
	196
	13

	كرمانشاه
	196
	13

	كهگيلويه و بوير احمد
	150
	10

	گلستان
	150
	10

	گيلان
	150
	10

	يزد
	150
	10





دبيرخانه  شوراي عالي اشتغال

فرم ۱ نظارتي :   گزارش ناظر از تشکيلات اجرايي استان – سال ۱۳۹۰

	استان :                                  نام و نام خانوادگي مسوول استان :                                 شماره تلفن :


	
تاريخ برگزاري دوره آموزشي :  .../.../ ۱۳۹۰

تاريخ شروع عمليات ميداني :     .../.../۱۳۹۰


	عوامل اجرايي طرح
	تعداد

	پرسشگر
	

	بازبين 
	

	اپراتور 
	



تعداد اتومبيل در اختيار : .........




نام و نام خانوادگي ناظر استان :                                  تاريخ:                             امضاء :   



دبيرخانه  شوراي عالي اشتغال

فرم ۲ نظارتي :   گزارش روزانه از روند اجراي طرح اعتبار سنجي تعهد اشتغال سال ۱۳۹۰ دستگاههاي اجرايي
	نام استان :                                      نام مسوول استان :                                               شماره تلفن :

تاريخ گزارش :  ..../..../ ۱۳۹۰


	پرسشنامه
	تعداد

	تکميل شده
	

	بازبيني شده
	

	ورود اطلاعات شده
	

	تعداد بنگاه هاي مشاهده نشده به دليل عدم دسترسي به آدرس صحيح :  .................





نام و نام خانوادگي ناظر استان :                                  تاريخ:                             امضاء :   

دبيرخانه  شوراي عالي اشتغال

فرم 3 نظارتي-  گزارش ناظر از خطاهاي پرسشگر در تکميل پرسشنامه طرح اعتبارسنجي تعهد اشتغال 90 دستگاههاي اجرايي        در عمليات ميداني
استان:      
	
	شماره فرم
	جمع

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	شهرستان
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	نشاني کامل محل کار فرد شاغل
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	کدپستي
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	تلفن محل کار
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	نوع کاربرگ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	حقيقي/مشخصات کارفرما
يا خوداشتغال
	نام و نام خانوادگي
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	شماره ملي
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	نام بنگاه
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	تلفن
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	حقوقي غيردولتي/مشخصات شرکت
	نوع مديريت
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	نام شرکت
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	تلفن ضروري
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	حقوقي دولتي/مشخصات نهاد يا دستگاه
	نام محل کار
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مشخصات طرح
	فعاليت اقتصادي بنگاه(نام طرح)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	آيا بنگاه در سال 90 وجود داشته است؟
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	وضعيت کنوني فعاليت بنگاه
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	مشخصات شاغل
	نام و نام خانوادگي شاغل ثبت شده در سامانه رصد
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	عنوان شغل ثبت شده در سامانه رصد
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	شماره ملي فرد شاغل
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	تلفن فرد شاغل
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	وضعيت شاغل
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	آيا فرصت شغلي در سال 90 ايجاد شده است؟
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	شماره شناسنامه فرد شاغل
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	تاريخ شروع بکار در اين بنگاه
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	علت معرفي فرد از سوي دستگاه اجرايي
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	وضعيت فعاليت قبل از اشتغال در اين بنگاه
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	وضعيت بيمه از شغل
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	شماره بيمه
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	دستگاه اجرايي صادر کننده مجوز
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



نام و نام خانوادگي ناظر استان :                                  تاريخ:                             امضاء :   


5
	
