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  :نكات عمومي بازبيني

عملكرد پرسشگران از طريق بررسي دقيق پرسشنامه هـاي تكميـل شـده    منظور از بازبيني ، كنترل و بررسي نحوه 

تكميل پرسشنامه ها كه مـي توانـد ناشـي از    در در حين بازبيني ، اشكالات و اشتباهات احتمالي پرسشگر . است 

بي توجهي به راهنماي پرسشگر ، بي تجربگي پرسشگر و يا پيشامدهاي خاص باشد، مشـخص شـده و برطـرف    

د، مي تواند نقش بسيار مهمـي در رفـع و   گرداز آنجايي كه بازبيني در حين اجراي آمارگيري انجام مي . مي شود 

ستماتيك در فرايند آمارگيري داشته و مانع بـروز اشـتباهات بيشـتر از سـوي     پيشگيري از اشتباهات معمول و سي

 .پرسشگر شود

مجموعه حاضر كه راهنمـاي  . بازبين وظيفه اي بسيار حساس و مهم در عمليات آمارگيري به عهده دارد از اينرو،

بازبين بايد پـيش از  . بازبيني نام دارد، براي راهنمايي و كمك به بازبين براي انجام وظايف محوله تهيه شده است 

 . نمايدطالعه را به دقت م» راهنماي بازبيني « و » راهنماي پرسشگر « شروع كار 

طبق مفاد ايـن راهنمـا    كه وي موظف است، قرار مي گيرد بازبينپرسشنامه هاي تكميل شده به تدريج در اختيار 

 .دهدو اصلاحات لازم را فقط با خودكار سبز انجام  اقدام به بازبيني پرسشنامه ها نموده

مت توضيحات پرسشـنامه درج  در ابتداي بررسي پرسشنامه ها به توضيحات احتمالي پرسشگر كه در قس •

 .گرددزيرا ممكن است توضيحات وي باعث تسهيل در امر بازبيني  شودشده است ، توجه 

براي آگاهي پرسشگران از اشتباهاتي كه ممكن اسـت ابتـداي كـار خـود داشـته باشـند ، لازم اسـت در         •

در صورت و  گيردقرار  مورد بازبيني بازبينتوسط  ،روزهاي اول آمارگيري ، پرسشنامه هاي تكميل شده

 . تا از تكرار آنها در آينده جلوگيري شود  تذكرات لازم به پرسشگران داده شده ،لزوم



۳ 

 

كـه بـا    مي باشدكميل اطلاع تفقط در صورتي مجاز به اصلاح و يا بازبين درحين بازبيني پرسشنامه ها ،  •

 . توجه به ساير پاسخ هاي مربوط ، اطلاع صحيح به وضوح مشخص باشد

به منظـور ايجـاد   در صورت ارجاع پرسشنامه ها به پرسشگران جهت تصحيح يا نكميل اطلاعات، بازبين  •

نظم در بازگرداندان پرسشنامه ها و دريافت مجدد آنها ، لازم است در مورد هريك از پرسشگران شـماره  

در يك برگه ثبـت   راد گردانده يا پس از اصلاح تحويل مي گيرپرسشنامه هايي كه هربار براي اصلاح بر 

 .  نمايد

، در  داده اسـت برگشـت   پرسشـگر پرسشنامه هايي را كه براي اصلاح به  نمايد تاپيگيري  يبازبين بايست •

 .از وي تحويل بگيرداسرع وقت 

توسط بازبين جهت اطمينان از رفع اشـكالات مـورد بررسـي    مجدداً  بايستيپرسشنامه هاي اصلاح شده  •

 .قرار گيرد

 در مـواردي كـه  . باشـد اد و پاسخ سوالات پرسشنامه، شرط اساسي قبـول پرسشـنامه مـي   خوانا بودن اعد •

 .، تذكرات لازم به پرسشگر داده شودپرسشنامه با خط خوانا تكميل نشده است 

 :پرسشنامه به موارد زير توجه نماييد بازبينيبه هنگام  

- 
براي آن يافـت نشـده   اگر سوال مورد نظر، محل پرسش است و مصداق دارد ولي پاسخي 

اظهـار  «يعني بـه عنـوان    ( علامت خط تيره را وارد نماييد ، است در محل مربوط به پاسخ
  ).در نظر گرفته مي شود» نشده

 سفيد
. اگر سوال مورد نظر محل پرسش نيست و مصداق ندارد، محل پاسخ بايد سفيد باقي بماند

كادر مربوط بـه شـماره بيمـه، سـفيد     بطور مثال اگر وضعيت بيمه از شغل،هيچكدام باشد، 
 )يعني محل پرسش نيست. (باقي مي ماند
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 :دستگاههاي اجرايي 1390طرح اعتبارسنجي تعهد اشتغال سال بازبيني پرسشنامه 

شماره اختصاص داده شده به فرد شاغل در فهرسـت نمونـه هـا، مطابقـت      دقت كنيد، شماره فرم با  :شماره فرم

 .در غير اين صورت شماره فرم اصلاح گردد. داشته باشد

بايسـتي تكميـل     5تـا   1گزينه هاي  يتمام بنگاه،مشخصات چارچوبي بند در  : بنگاهمشخصات چارچوبي  -الف

در غيـر ايـن   . نباشد 5بوده و رقم پنجم آن عدد  2كدپستي معتبر بايستي فاقد ارقام صفر و دقت كنيد، . شده باشد

 .جهت اصلاح به پرسشگر عودت داده شودصورت 

در صورت عدم تكميل اطلاعات اين بند، موارد بايستي براساس اطلاعات ثبـت شـده در سـامانه رصـد، تكميـل      

  .گردد

علامتگذاري شده باشـد و مطـابق بـا گزينـه      4تا  1يكي از گزينه هاي در اين قسمت بايستي   :نوع كاربرگ -ب

موارد بايسـتي براسـاس اطلاعـات    در غير اين صورت . انتخابي، مشخصات مربوط به هر بخش تكميل شده باشد

 . ثبت شده در سامانه رصد، تكميل گردد

 :  مشخصات طرح -ج 

 .توجه داشته باشيد كه فعاليت اقتصادي بنگاه مي بايست به طور دقيق ذكر شده باشد :فعاليت اقتصادي بنگاه  -1

درايـن   .قابـل قبـول نمـي باشـد    ... خدماتي، توليدي، زرگري، كفاشـي و   درج عنوانهاي كلي نظير كشاورزي،

  .جهت تصحيح عودت داده شود پرسشگربه  ، پرسشنامهصورت

پس از پيگيري از پرسشگر و اطمينان از عدم تغييـر فعاليـت بنگـاه،     ،اين سوال در صورت عدم تكميلدقت كنيد 

 . بايستي براساس اطلاعات ثبت شده در سامانه رصد، تكميل گردد مذكور مورد
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بايـد انتخـاب شـده     بلي يا خير در اين سؤال يكي از دو گزينه :وجود داشته است؟ 1390آيا بنگاه در سال  -2

همين بند و نيز ساير سوالات مطابق با راهنماي پرسشـگر   3بايستي سوال ، 1در صورت انتخاب گزينه . باشد

، موارد آنو در صورت تكميل ادامه  پرسشنامه بودهتكميل به معناي اتمام ،2انتخاب گزينه . تكميل شده باشد

تكميـل   "محل تاييـد عوامـل اجرايـي طـرح     "قسمت درلاك گرفته شده و سپس نام بازبين و تاريخ بازبيني 

 .دگرد

در صـورت  . گزينـه، علامتگـذاري شـده باشـد     4در اين قسمت بايـد يكـي از   : وضعيت كنوني فعاليت بنگاه -3

جهـت  پرسشـنامه  در غيـراين صـورت،   . بايستي علت آن ذكر شـده باشـد  ) غيرفعال موقت( 4انتخاب گزينه 

 .تكميل به پرسشگر عودت داده شود

 :مشخصات شاغل -د

در غيـراين صـورت،    .بنگاهها اعم از فعال يا غيرفعال بايستي تكميل شـده باشـد  اطلاعات اين بند براي كليه  -4

 .پرسشنامه جهت تكميل به پرسشگر عودت داده شود

براساس اطلاعات ثبت شـده در   بايستي دقيقاً 4و  2، 1مربوط به سوالات  اطلاعات در اين بند، :4تا  1سوالات 

در غير ايـن   .رقمي تكميل شده باشد 10شاغل بايستي به صورت  ، شماره ملي فرد 3در سوال  و نيزسامانه رصد 

  . صورت موارد به پرسشگر عودت داده شود

تـا   1در اين قسمت بايد يكي از گزينه هاي : وضعيت شاغل با كداميك از موارد زير مطابقت دارد؟ -5سوال  

 :در بازبيني اين بند به موارد زير توجه گردد .، علامتگذاري شده باشد11

به بعد پرسشنامه تكميـل شـده    7سوالات  كليه ، بايستي3 ، 2 ، 1گزينه هاي يكي از در صورت انتخاب  •

در غيـر ايـن صـورت،     .نيز ضروري اسـت  6، تكميل سوال 2گزينه انتخاب  بادقت كنيد همچنين . باشد

 .  موارد به پرسشگر عودت داده شود
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به معناي اتمام پرسشنامه بـوده و در صـورت تكميـل     11،  10، 4 گزينه هاييكي از  صورت انتخابدر  •

محل تاييد عوامل اجرايي  "ادامه آن، موارد لاك گرفته شده و سپس نام بازبين و تاريخ بازبيني در قسمت

 .تكميل گردد "طرح

بـه بعـد پرسشـنامه تكميـل شـده       7بايستي سوالات  9، 8،  7،  5در صورت انتخاب يكي از گزينه هاي  •

عدم تكميل اطلاعات موارد مذكور، منوط به پيگيري از پرسشگر و اطمينان از عـدم دسترسـي بـه     .باشد

 .بايستي تكميل شده باشد 6، سوال 8همچنين دقت كنيد در صورت انتخاب گزينه .فرد شاغل مي باشد

و نيـز  رقمي وي  10نام خانوادگي فرد جايگزين و شماره ملي ، بايستي نام و 6در صورت انتخاب گزينه  •

 .تكميل شده باشد به بعد پرسشنامه 7سوالات 

يا  1در اين قسمت بايد يكي از گزينه هاي  ايجاد شده است؟ 1390آيا اين فرصت شغلي در سال  -6سوال   

در . مـي باشـد   5سـوال   8و  2 يادآوري مي شود كه اين سـوال صـرفاً ويـژه كـدهاي     .، علامتگذاري شده باشد2

 .بايستي لاك گرفته شودموارد تكميلي ، 5صورت تكميل اين سوال براي ساير گزينه هاي سوال 

شماره شناسنامه فرد شاغل، اعم از فرد شـاغل يـا    در اين قسمت بايستي، :شماره شناسنامه فرد شاغل -7سوال 

 .شده باشددرج ) 5از سوال  6در صورت انتخاب گزينه (فرد جايگزين

  تاريخ شروع به كار در اين بنگاه بايسـتي برحسـب مـاه و سـال بـه       :تاريخ شروع به كار در اين بنگاه -8سوال 

 .ترتيب در كادرهاي مربوطه درج شده باشد

باشد،  1390، سال شروع به كار فرد ، سال 8اگر در سوال : از سوي دستگاه اجرايي فردعلت معرفي  -9سوال 

ولي اگر سال شروع بـه كـار فـرد،    . و در صورت تكميل، بايستي لاك گرفته شود نيستل اين سوال نيازي به تكمي

لازم بـه ذكـر اسـت در صـورت     . علامت خـورده باشـد   4تا  1باشد، بايستي يكي از گزينه هاي  1390قبل از سال 

 . ذكر مورد الزامي است) ساير( 4انتخاب گزينه 
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بايستي تكميل  6تا  1يكي از گزينه هاي اين قسمت  در :ل در اين بنگاهوضعيت فعاليت قبل از اشتغا -10سوال

 6در صـورت انتخـاب گزينـه    وطول مـدت بيكـاري   درج  ،)بيكار(2در صورت انتخاب گزينه همچنين . شده باشد

  .، ذكر مورد الزامي است) ساير(

 .علامتگذاري شده باشد 3تا  1در اين قسمت بايستي يكي از گزينه هاي  :وضعيت بيمه از شغل -11سوال 

 2يـا   1يكي از گزينـه هـاي    11تكميل شماره بيمه فقط براي افرادي است كه در سوال  :شماره بيمه -12سوال 

در اين حالت، اگر پرسشگر شماره بيمه را تكميل نكرده باشد، بايستي پرسشنامه جهـت  .براي آنها تكميل شده باشد

، كـادر مربـوط بـه    11ن در صورت انتخاب گزينه هيچكدام در سـوال  همچني. تكميل به پرسشگر عودت داده شود

 .شماره بيمه سفيد باقي مي ماند

بايستي كد دو رقمي مربوط به دستگاه اجرايي در اين قسمت : نام دستگاه اجرايي صادركننده مجوز -13سوال 

 .آن، در كادر مربوطه توسط بازبين درج گرددنام براساس 

بوط بـه بـازبين بايسـتي تكميـل     در كادر مربوط به محل تاييد عوامل اجرايي طرح، سطر مر، بازبينيپس از پايان 

 .گيردگردد و سپس پرسشنامه ها جهت تاييد نهايي در اختيار كارشناس مسوول اجراي طرح قرار 

  

 

 

 

 


